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LEINF 004/2.000

DISCIPLINA O INCISO IX DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL, ESTABELECENDO NORMAS DE CONTRATACAO POR
TEMPO DE SERVICO PARA ATENDER NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE VARZEA. Estado da Paratba; fago saber

que & Cémara de Vercadores de Varzea aprovou ¢ ¢u sanciono a seguinte Lei:

Art 1.° - A fim de atender necessidade tempordria de excepcional interesse piblico,
poderdo ser efetuadas admissdes de pessoal por tempo determinado, mediante Contrate
Admnistrative padronizado. do qual constario todos os direitos, vantagens, deveres e obrigaces
das partes.

§ 1.7 - Para os cfeitos deste artigo serd considerado como excepcional interesse
publico o atendimento dos servigos que, por sua natureza, tenham caracteristicas madiaveis ¢ deles
decorram ameaga ou prejuizo avida, 4 seguranga, a continuidade de obras e 8 subsisténcia, bem
come atividades relacionadas com as dreas de educagio. telefonia ¢ informética.

§ 2.7 - A vinculagdo contratual extingue-se sutomaticamente pelo decurse do prazo
langado no contrato respective. sem quaisquer outras formalidades.

§ 3.9 - O pessoal admitido nas condigBes deste artige ¢ contribuinte obrigatério do
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA SOCTAL

Art. 2.° - Consideram-se como de excepcional interesse publico as admissdes que
visermn:

I- Ao atendimento de situagdes de calamidade piiblica;

I - O combate de surtos epidémicos,
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HI - A premogiio de campanhas de saide piblica;

IV - A Implantacio ¢ manutengdo de servigos essenciais 4 populagdo, especialmente
a continuidade de obras ¢ 3 prestagio dos servigos de sepuranga. dgua, ¢sgoto, cnergia, limpeza
piiblica, telefonia, transportes publicos;

V - A cxecucio de servigos téemicos, fiscalizaglio, supervisio ou gerenciamento de
obras ¢ servigos;

VI - O suprimento de docentes em sala de aula, de pessoal especializado nas 4reas
de saude < informdtica, bem como na execugdo de servigos de creches pliblicas, nos casos de licenga
pars repouso 4 gestante: hicenca pars tratamento de saide; licenga por motivo de doenca em pessoa
da familia; licenga para o trato de interesse particular; licenca em cariter especial (prémio);
exonera¢ao, demissio, sposentadoria e falecimento;

Art. 3.° - As admissées de que trata o artigo anterior deverdo ser realizadas pelo
prazo umprorrogavel de 180 (cento ¢ oitenta) dias, restringindo ao periodo do ano civil do respective
exercicio  orgamentirie, devendo o recrutamento ser realizado mediante precesso seletive
simplificade sem o ngor do concurso piiblico, mas com a ampla divulgag fo.

Pardgrafo Unico — Prescindird de processo scletivo as admissbes que visem o
atendimento de calamidade piblica ¢ combate a surtos epidémicos.

Art. 4.° - A admissdo serd contratada pelo Prefeito ou Presidents da Cimara quando
for o caso, assinando o instrumento de Contrato respectivo.

Paragrafo Unico — Os atos de admissio deveriio ser publicados, sob a forma de
resenha, na imprensa oficial do municipio, ¢ deles serd dado conhecimento ao Tribunal de Contas.

Art 5.° - Para a admissido, (ue somente devera ser feita com a existéncia de recursos
or¢amentarios proprios, serde exigidos os seguintes documentos comprobatérios de:

I - nacionalidade brasilewa;

[ - ser maior de 18 (dezoito) anos de idade;

ITI — estar em dia com as obrigagdes militares;

IV — estar em dia com os direitos politicos;

V — ter boa conduta;

VI — fer os titufos especificos ou profissionais que comprovem a habilitagio para ¢
desempenho de fung¢do técnica.
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Parigrafo Unico - Os documentos referidos ao artigo VI serdo expedidos no servigo
de Biometria Médica do Municipio.

Art. 6.° - E vedado o desvio de fungdo de pessoa admitida nas condigdes desta Le,
sob pena de nulidade do ato, com a consequente responsabilidade administrativa da autoridade que
pernmitir ou autorizar tal distor¢do funcional.

Art. 7.7 - O admitido fara jus:

1 - a0 estipéndio fixado no respectivo contrato, que nfio podera ser inferior ao saldrio
minune nacionalmente fixado por lei federal. reajustado a0 mesmo periodo e mos indices serais
conferidos aos servidores publicos civis do municipio, nem superior ao valor da remuneragiio paga
ao servidor do quadro d¢ pessoal do mumicipio que desenvolva fumgiio semelhante;

IT - Salario-familia no mesmo valer pago a0 servidor publico municipal em situago
semelhante a0 do admitido;

II- digrias quando o admitide s¢ ausentar do municipio por mais de 24 (vinte ¢
quatro) horas, a service,

IV- ressarcimento de danos ¢ prejuizos decorrentes de acidente trabalho;

V- licenga para tratamento de sande ndo podendo a concessiio it além do prazo de
duragdo previsto no contrato de admissdo;

VI- aposentadoria especial quando vitima de acidente em servige que venhs a
resultar em mvalidez permanente;

VII- pensdo mensal 4 famflia do admitido, no caso de falecimento ocorrido na
vigéncia do contrato, & qual ¢ inacumulével com qualquer outro tipo de pensdio percebidas pelos
cofres phblicos;

§ 1.% - o valor do provento da aposentadoria especial e da pensio mensal (inciso VI ¢
VII ) nio sera inferior ac padriio bésico inicial da tabela geral de vencimento do Municipio.

§ 2.° - A fim de atender aos encargos previstos no pardgrafo anterior, o Municipio
recolhera ao Instituto Nacional de Seguro Social o valor exigido pela legislag#o pertinente.

§ 3.9 - os bencficios a que se referem os incisos VI ¢ VI serdio devidos ¢ pagos ae
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Art. 8° - A dispensa do admitido ocorrera:

[ - apedido;

IO - a cntério da Administragio, quando o admitido ndo comesponde ou
desempenhar insatisfatoriamente as atribuigdes quz the forem confiadas.

Art. 9.° - Bers aplicada a pena de dispensa, com 3 consequente rescis$o wnilateral do
contrato, quando o admitido:

I- mcorrer em responsabilidade civil ou administrativa;

g ausentar-se mjustificadamente do servigo;

- faltar a0 servige sem cansa justificada

IV- falta com o respeito a0s seus superiores hierarquicos ¢ colegas  de trabatho;

V- praticar 3 usura em qualquer de suas formas;

VI- rcceber comissdes ou vantagens de qualquer cspécic om razdo da fungdo

para qual foi admitido;
VI-  empregar material, bem ou equipamento, sob sal responsabilidade, em
atividade diversa da que foi autorizado a praticar.

Art. 10 - A rescisiio do contrato ou o ato de dispensa a que se referem os Artigos 8.°
¢ 9.7 antenores, compete ao Prefeito Municipal ou a0 Presidente da Camara, quando for o caso.

Art 11 - E vedado a0 pessoal admitido nos termos desta Lei, sob pena de imediata
rescisdo do contrata:

I - ser nomeado ou designado ainda que a titulo precério ou substituigdo, para o
exercicio de cargo de provimento em comissdo ou fungdo de confianca;

I - ser novamente contratado com fundamento nesta Lei

Art. 12 - O tempo de servige prestade em virtude de contratagiio nos termos da
presente Lei, nfio servird para quaisquer efeitos.

Art. 13 - Esta Lei entra em vipor na data de sua publicagiio.

Art 14 - Revogam-se as disposi¢fes em contrério,

Gabinete do Prefeite Municipal de Virgea PB, 01 de Margo de 2.000.
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