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LEI n°® 004/2011

Dispoe sobre o Quadro de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Varzea e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Varzea, Estado da Paraiba, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, faz saber
que a Camara Municipal de Varzea aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Capitulo I
Das Disposicoes Preliminares

Art. 10, O Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Varzea
obedecera aos critérios estabelecidos nesta Lei.

Capitulo II
Do Quadro de Pessoal

Art. 2°. O Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Varzea
é constituido de um Quadro Permanente e um Quadro Suplementar.

§1°. O Quadro Permanente é constituido dos cargos de
provimento efetivo e de provimento em comissdo.

§ 29. O Quadro Suplementar é constituido dos cargos publicos
em extingdo.

Art. 39, O Quadro Permanente compreende os cargos de
carreira e os cargos isolados.

§ 19, Lei especifica disciplinaréd e/ou revisara planos de
carreiras para os cargos de provimento efetivo integrantes desta Lei.

§ 20. Os cargos comissionados, definidos na Lei da Estrutura
Organizacional Basica do Poder Executivo Municipal, sdo cargos isolados, os
quais ndo tém carreira.
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Secdo 1
Do Quadro Permanente

Art. 4°. Os cargos de provimento efetivo sdo distribuidos nos
seguintes Grupos Ocupacionais:

a) Grupo Ocupacional de Servicos Auxiliares;

b) Grupo Ocupacional de Servicos de Apoio Técnico
Administrativo;

c) Grupo Ocupacional do Magistério;

d) Grupo Ocupacional dos Servigos da Area de Salde;

e) Grupo Ocupacional de Estratégia da Saude da Familia;

f) Grupo Ocupacional de Atividades de Nivel Superior.

§ 19, Os cargos de provimento efetivo, integrantes do quadro
permanente, distribuidos nos Grupos Ocupacionais citados no caput deste
artigo, constituido de varias categorias funcionais, e que, segundo a
correlacdo, afinidades e a natureza dos trabalhos ou o nivel dos
conhecimentos aplicados, compreendera:

I - Grupo Ocupacional de Servigos Auxiliares, designados pelo
codigo SEAU, constituido de categorias funcionais, integradas de cargos a
gue sdo inerentes atividades auxiliares ou de servigos em geral, tais como:
coleta de lixo; varricdo, limpeza e capinacdo de pragas e logradouros
publicos; vigilancia; servigos funerdarios; manutengdo, conservagao,
operacdo e condugdo de maquinas, veiculos e equipamentos; construgao,
manutengdo, conservacado e limpeza de prédios e espagos publicos; servigos
de producdo e feitura de alimentos em O&rgdos publicos; servicos de
lavanderia de roupas, tecidos e assemelhados em o6rgdos publicos
municipais; outros servigos basicos, definidos em lei e/ou regulamentos;

II - Grupo Ocupacional de Servigos de Apoio Técnico e/ou
Administrativo, designado pelo codigo SATA, constituido de categorias
funcionais, integradas de cargos que desempenham atividades de natureza
administrativa ou técnica, para os quais se exija, dependendo do caso,
certificado de conclusdo do ensino médio ou de curso técnico ou
profissionalizante, além da habilitacdo legal, em alguns casos. As atividades
deste grupo sdo: servigos burocraticos, tais como administragdo de servigos
com pessoal, material, patrimdnio, arquivo, bibliotecarios, contabeis;
operacdes proficientes com equipamentos automatizados e/ou de
informatica; recepcdo ao publico; atendimento preliminar nos servigos de
saude, educacdo ou assisténcia social, fiscalizacdo de obras e posturas
municipais; lancamento, arrecadacao e fiscalizagdo de tributos municipais; e
outros que vierem a ser atribuido em lei e/ou regulamentos;

III - Grupo Ocupacional do Magistério, designado pelo cédigo
MAG, constituido de varias categorias funcionais, integradas de cargos que
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desempenham atividades inerentes ao magistério, compreendendo a
docéncia e as atividades de apoio a docéncia, tais como a administragao,
planejamento, inspecdo, supervisdo, orientagdo e coordenagdo educacional,
e para 0s quais se exija os pré-requisitos estabelecidos na Lei Federal n©
9.394, de 20/12/96, e suas alteragdes posteriores; )

IV - Grupo Ocupacional dos Servicos da Area de Saude,
designado pelo codigo SAS, constituido de varias categorias funcionais,
integradas de cargos que desempenham servigos e/ou atividades na area de
saude, assim entendido os servigos de prevencdo, promogao e recuperagao
da salde das pessoas, exceto os integrantes do Grupo Ocupacional da
Estratégia da Salude da Familia;

V - Grupo Ocupacional de Estratégia da Salde da Familia,
designado pelo cédigo ESF, integradas de cargos que desempenham
servicos e/ou atividades na darea de salde, na promogdo, prevengao,
recuperacdo, reabilitagdo de doengas e agravos mais freqiientes, centrados
na atencdo basica a salde, e na manutengdo da salde de familias
localizadas em uma area geografica delimitada;

VI - Grupo Ocupacional de Atividades de Nivel Superior,
designado pelo cédigo ANS, constituido de categorias funcionais, integradas
por cargos para 0s quais se exija a conclusdo de curso de nivel superior
e/ou equivalente e o devido registro de habilitagdo legal.

§ 20. As categorias funcionais, os codigos, quantitativos,
requisitos para o provimento, carga hordria semanal e o vencimento basico
dos cargos de provimento efetivo do quadro permanente sdo os constantes
nos Anexos I, II, III, IV, V e VI desta Lei.

§ 39. A estrutura da carreira, classes e padrboes dos cargos de
provimento efetivo do quadro permanente do Grupo Ocupacional do
Magistério encontra-se disciplinado no Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracdo do Magistério, Lei Complementar n® 006, de 08/06/2010.

§ 4°. Os cargos do Quadro Suplementar do Magistério também
sdo regidos pela Lei que trata o paragrafo anterior.

§ 59, O regime juridico dos servidores ocupantes de cargos
publicos, seja do quadro permanente ou do quadro suplementar, serd o
estatutario.

§ 6°. Os profissionais do Grupo Ocupacional de Estratégia da
Saude da Familia - ESF, integrantes do Anexo V terdo direito a uma
complementacdo salarial correspondente a carga horaria de 40 horas,
gratificagdo esta que sera regulada em Lei especifica.
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Art. 5°. Os cargos de provimento em comissdao serdo regidos
pela da Lei da Estrutura Organizacional Basica do Poder Executivo Municipal.

§1°. A nomenclatura, cédigos, quantitativos e remuneragao dos
cargos em comissao sao definidas na Lei em que trata este artigo.

§20. Os cargos de provimento em comissdo sao de livre
nomeacgao e exoneragao por ato do chefe do Poder Executivo.

Secdo II
Do Quadro Suplementar

Art. 6°. O Quadro Suplementar é constituido dos cargos
publicos da Prefeitura Municipal que, a partir da vigéncia desta Lei, nao
fagam parte do Quadro Permanente e serdo considerados cargos em
extingdo a medida que forem vagando.

Paragrafo Unico. Os cargos em extingdo, observado o §4° do
art. 49 desta lei, integrantes do Quadro Suplementar, sdo os constantes do
Anexo VII desta Lei.

Capitulo III
Das Disposicoes Gerais
Secao I
Do Ingresso

Art. 79. A investidura em cargo de provimento efetivo somente
se dara mediante aprovacgdo em concurso publico de provas ou provas e
titulos.

§ 19, O servidor admitido mediante concurso publico fica
sujeito a estagio probatério de trés anos de efetivo exercicio no cargo e so
poderd requerer progressdo funcional depois de decorrido este tempo
laboral.

§ 20, A estabilidade no servico publico se dara da forma que
dispuser a Constituicdo Federal.

§39. O tempo de servigo dos servidores publicos municipais que
gozem da estabilidade garantida pelo art. 19, do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitérias, da Constituicdo Federal de 1988, sera contado
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como titulo quando se submeterem a concurso publico, para fins de
efetivacdo, na forma especificada no Edital do concurso.

§ 49°. Edital baixado pelo Prefeito Municipal, ou por quem ele
delegar, explicitard o regulamento e as normas necessarias a realizagdo do
concurso publico.

Secdo II
Da Remuneracao e da Jornada de Trabalho

Art. 8°. A remuneracdo e a jornada de trabalho dos cargos
contidos nesta Lei serdo definidos conforme as atribuigdes, a complexidade,
a natureza dos trabalhos ou a atividade desempenhada por cada cargo,
estipulando-se como remuneracdo minima o saldrio minimo, e a maxima,
conforme dispuser a Constituicdo Federal e a legislagdo municipal pertinente
a matéria, e a carga horaria semanal minima de oito horas e a maxima de
quarenta e quatro horas.

§1°. O vencimento bdsico e a jornada de trabalho basica dos
cargos abrangidos por esta Lei estdo estabelecidos nos anexos a mesma.

§2°. A remuneracdo dos servidores serd o somatério do
vencimento basico mais as demais vantagens e adicionais pecunidrios e sera
proporcional a carga horaria trabalhada, tomando-se como base a carga
horaria semanal fixada de cada categoria funcional, respeitando-se o
disposto no art. 79, 1V, da Constituicdo Federal.

§ 3°. Os atuais servidores que perceber vencimento bdsico
maior que o estipulado nos anexos desta lei terd direito a perceber a
diferenca através de vantagem financeira denominada Complementagdo
salarial, a qual ndo sera reajustada.

§ 49, Os servidores que ingressaram no servigo publico
anteriormente a vigéncia desta lei terdo que se adequar carga horaria
estabelecida nos anexos I a VII, respeitado a carga horaria daqueles que se
submeteram a concurso publico antes da vigéncia desta lei.

§ 5°. No caso do paragrafo anterior o vencimento bdsico sera
proporcional a carga horaria efetivamente trabalhada.

§ 69. Fica o Prefeito Municipal autorizado a fazer anualmente,
através de Decreto, os ajustes financeiros, nos anexos desta Lei, dos cargos
que tenham como vencimento bdsico o atual valor do saldrio minimo
nacional, até o valor deste definido pelo Governo Federal.




Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Varzea
RUA MANOEL DANTAS N°. 279, CENTRO - 58.620-000 — VARZEA PB.
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
CRIADO PELA LEI N°. 03 DE 14-03-77
PUBLICADO EM 02/05/2011

§ 7°. Para os demais cargos constantes dos anexos desta Lei,
que tenham vencimento basico acima do saldrio minimo nacional, o reajuste
sera feito por lei especifica, exceto no caso do paragrafo seguinte.

§ 8°. Os vencimentos basicos dos cargos integrantes do Grupo
Ocupacional do Magistério serdo reajustados conforme dispuser a Lei n°
11.738/2008, de 16/07/2008.

Secdo III
Da Progressao Funcional

Art. 9°. A progressdo funcional dos ocupantes de cargos de
provimento efetivo sera disciplinada na lei dos respectivos planos de cargos
e carreira, e deverdo ser critérios obrigatérios a serem observados na
progressao funcional:

a) o desempenho do trabalho;

b) a qualificacdo em instituicdes credenciadas;

c) o tempo de efetivo exercicio no cargo;

d) a avaliacdo de desempenho periddica.

Capitulo IV
Do Enquadramento

Art. 10. Passardo a integrar as categorias funcionais de que
trata o art. 4° desta Lei, mediante enquadramento, os atuais ocupantes de
cargos no Servico Publico Municipal, admitidos em conformidade com o art.
37, 11, da Constituicdo Federal de 1988 e com a estabilidade garantida no
art. 19, do ADCT, da Constituicdo Federal de 1988, desde que estes ndo
passem a fazer parte do Quadro Suplementar de Pessoal.

Paragrafo Unico. Depois de decorrido o enquadramento referido
no caput deste artigo, o preenchimento dos cargos vagos sera feita por
nomeacdo de candidatos aprovados em concurso publico de provas ou
provas e titulos, respeitando-se a ordem de classificacdo obtida, a
verificagdo da vaga e a necessidade do servigo.

Capitulo V
Das Disposicoes Finais

Art. 11. Ficam transformados os seguintes cargos:
a) Tratorista em Operador de Maquinas Pesadas;
b) Vigilante em vigia.
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Art. 12. Ficam extintos os cargos citados nas Leis n® 08/97, de
23/07/1997 e n° 014/2005, de 13/12/2005, observado o artigo anterior e
ndo constante nos anexos desta Lei.

Art. 13. O Chefe do Poder Executivo expedira por Decreto, o
quadro de lotagdo de cada unidade administrativa, ficando a cargo do
secretario de cada unidade administrativa fazer a lotagdo dos servidores nas
diferentes unidades de trabalho, de acordo com as necessidades do servigo.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo, através da Secretaria de
Administracdo, isoladamente ou em conjunto com cada secretaria afim,
tomara as providéncias necessdrias para o treinamento dos servidores
municipais, fazendo-os, na medida das disponibilidades financeiras do
municipio e da necessidade dos servigos, freqiuentarem cursos,
capacitagdes, treinamentos e aperfeicoamento inicial e/ou continuado.

Art. 14. O Chefe do Poder Executivo expedira Decreto
regulamentando as atividades e atribuigdes dos cargos criados por esta lei.

Art. 15. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder
aos ajustes salariais decorrentes da implantagdo desta Lei, em
conformidade com os anexos I a VII desta Lei.

Art. 16. O Chefe do Poder Executivo Municipal, no prazo
maximo de 120 dias, expedird a regulamentagdo necessdria a execugao
desta Lei.

Paragrafo Unico. Competira a Secretaria Municipal da
Administracdo a execugdo e a supervisdo geral das atividades decorrentes
da aplicacdo desta Lei.

Art. 17. O instituto de previdéncia dos servidores abrangidos
por esta Lei, independente do vinculo empregaticio, seréd o Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS) e o regime de previdéncia o Regime Geral
de Previdéncia Social.

Art. 18. As despesas decorrentes com a implantagdo desta Lei
correrdo por conta das dotagbes préprias no Orgamento vigente.

Art. 19. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, e
seus efeitos financeiros a partir do 1° dia do més seguinte ao de sua
publicacdo.
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Art. 20. Revogam-se as Leis n® 08/97, de 23/07/1997, n°
014/2005, de 13/12/2005, n® 007/2010, 29/10/2010, e demais disposigdes
em contrario.

Varzea, em 02 de maio de 2011.

/

JOSE 1V DE MORAIS
Pre Municipal
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