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Lei n° 030/2017 Em 29 de novembro de 2017

“Dispoe sobre a criagio de cargos,
aumento de vagas em cargos ja criados,
estabelece vencimentos e atribuicdes no
servico publico municipal de Virzea — PB
e da outras providéncias”.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA-PB, no uso de suas atribui¢des legais e na
forma da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono, tudo como segue:

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a criagdo de novos cargos, aumento de vagas em
cargos ja criados, estabelece vencimentos e atribuigdes no quadro permanente de pessoal do
Municipio de Varzea - PB.

Art. 2°. Fica acrescido o numero de Vagas aos Cargos ja criados no Quadro
Permanente de Pessoal, cria novos cargos, estabelece vencimentos e define atribui¢cdes nos
anexos da Lei Municipal n® 014/2005 Lei Municipal n® 007/2010 e alteragdes subsequentes,
da Prefeitura Municipal de Vérzea - PB, a seguir enumeradas e detalhadas nos ANEXOS I e
I desta Lei.

Art. 3°.  Os Cargos e Vagas estabelecidas na L.ei Municipal n® 014/2005 e Lei
Municipal n° 007/2010 e alteragdes subsequentes, passam a vigorar de acordo com a
. reorganizacdo dos itens I, II e IIl do ANEXO I desta Lei, ¢ com as especificacdes
estabelecidas nessa Lei. Os demais contetidos das referidas Leis e outras que tratam do
assunto, continuam inalterados.

Art. 4°. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei Complementar correrdo a
conta dos recursos or¢gamentarios proprios do Municipio de Varzea — Paraiba, ja previsto no
or¢amento vigente.

Art. 5°.  Quando da necessidade e interesse de ocupa¢do da Administragdo Publica,
os Cargos e Vagas criadas nessa Lei, podera o Poder Executivo Municipal promover a
realizag¢ao de Concurso Publico de Provas e Provas e Titulos.

Art. 6°. Ficam extintos os cargos de Telefonista € Recepcionista previstos nas Leis n°
008/97, de 23 de julho de 1997 e 014/2005, de 13 de dezembro de 2005, devendo os
servidores lotados nestes cargos, receberem portarias vinculando-os ao cargo de Agente
Administrativo ou éarea afim.
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Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Varzea - PB, em 29 de novembro de 2017.

Otoni Costa de Medeiros
Prefeito Constitucional
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ANEXO 1

I. CNB - Cargos Nivel Bisico - VAGAS AMPLIADAS E CRIACAO DE NOVOS CARGOS

TOTAL
vAGAS | VAGAS CARGA | VENCIMENTOS
CARGO ESCOLARIDADE MINIMA ocuUPADAS | CRIADAS |\, :(?AS HORARIA ®S)
ENSINO FUNDAMENTAL
AJUDANTE DE OBRAS ke 08 00 08 40/s 937,00
AUXILIAR DE SERVICOS ENSINO FUNDAMENTAL
et oo 46 06 52 40h/s 937,00
ENSINO FUNDAMENTAL
CONDUTOR INCOMPLETO + CARTERIA .
SOCORRISTA NACIONAL DE HABILITAGAO D E o 0 0 Al E200:00
CURSO DE QUALIFICACAO
ENSINO FUNDAMENTAL
COVEIRO L 01 00 01 40h/s 1.100,00
ENSINO FUNDAMENTAL
ELETRICISTA AN 04 00 04 400/s 1.200,00
ENSINO FUNDAMENTAL
7G.§RI - ~ INCOMPLETO 12 00 12 40h/s , 7120020
ENSINO FUNDAMENTAL
JARDINEIRO OO 04 00 04 40h/s 937,00
ENSINO FUNDAMENTAL
MARCENEIRO eomte 01 00 01 40/s 937,00
ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO + CARTERIA
MOTORISTA B, CE D NAETONAL DR ST AGRO R | 01 (D) 10 40/s 1.200,00
D
ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO + CARTERIA
MOTORISTA ESCOLAR |\, (10 AT T (TABILITACAO D 00 02 02 40ns 1.200,00
CURSO DE QUALIFICACAO
ENSINO FUNDAMENTAL
ﬁ',’s%m?? L INCOMPLETO + CARTERIA 01 00 01 40h/s 1.200,00
NACIONAL DE HABILITACAO D
ENSINO FUNDAMENTAL
PEDREIRO OO 04 00 04 40/s 1.400,00
ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO + CARTERIA
TRATORISTA I L M 01 00 01 40h/s 1.200,00
D
ENSINO FUNDAMENTAL
VIGILANTE o 09 00 09 40/s 937,00
TOTAL 100 12 12
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II. CNM/P - Cargos Nivel Médio/Profissional - VAGAS AMPLIADAS E CRIACAO DE NOVOS

CARGOS
CARED S OLARIDATE Sl VAGAS VAGAS TODTEAL CARGA | VENCIMENTOS
OCUPADAS | CRIADAS | y,ci o | HORARIA (R9)
ACE - AGENTE DE ,
COMBATE DE ENSINO MEDIO COMPLETO 02 00 02 40h/s 1.014,00
ENDEMIAS
ACS - AGENTE ,
COMUNITARIO DE ENSINO MEDIO COMPLETO 07 00 07 40h/s 1.214,00
SAUDE
AGENTE :
IS TRATIVO ENSINO MEDIO COMPLETO 20 00 20 40h/s 937,00
ASB - AUXILIAR DE ENSINO MEDIO COMPLETO +
SAUDE BUCAL CURSO DE QUALIFICACAO 0 00 01 Alhis el
ASB - AUXILIAR DE ENSINO MEDIO COMPLETO +
SAUDE BUCAL (ESF) CURSO DE QUALIFICACAO 01 L 01 40h/s 1207,00
EDUCADOR SOCIAL ENSINO MEDIO COMPLETO 02 00 02 40h/s 937.00
FISCAL DE OBRAS ENSINO MEDIO COMPLETO 01 00 01 40h/s 937,00
FISCAL DE TRIBUTOS ENSINO MEDIO COMPLETO 01 00 01 40h/s 937,00
FISCAL DE VIGILANCIA . .
ety ) ENSINO MEDIO COMPLETO 02 00 02 40h/s 937,00
OPERADOR DE 3
SISTEMAS DE Egg%@mg‘a‘g; ggg:o 03 00 03 40h/s 937,00
INFORMATICA i
s i ENSINO MEDIO + TECNICO EM
&%E&%&%M ENFERMAGEM + REGISTRO NO 03 03 06 40h/s 937,00
CONSELHO COMPETENTE

ENSINO MEDIO + TECNICO EM

Egﬁgﬁ‘;&%’gM . ENFERMAGEM + REGISTRO NO 01 00 01 40h/s 1.207,00
CONSELHO COMPETENTE
ENSINO MEDIO TECNICO EM

Iﬁgg‘&}gﬂm ANALISES CLINICAS + REGISTRO 01 00 01 40h/s 937,00

NO CONSELHO COMPETENTE

TOTAL 45 03 48
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III. CNS - Cargos de Nivel Superior — VAGAS AMPLIADAS E CRIACAO DE NOVOS

CARGOS

CARGO

ESCOLARIDADE MINIMA

VAGAS
OCUPADAS

VAGAS
CRIADAS

TOTAL

VAGAS

CARGA
HORARIA

VENCIMENTOS
(RS)

ASSISTENTE SOCIAL

CURSO SUPERIOR EM SERVICO
SOCIAL E REGISTRO NO
CONSELHO COMPETENTE

02

01

03

30h/s

1.500,00

BIBLIOTECARIO

CURSO SUPERIOR EM
BIBLIOTECONOMIA E REGISTRO
NO CONSELHO COMPETENTE

00

01

01

30h/s

1.500,00

EDUCADOR EM SAUDE

CURSO SUPERIOR NA AREA DE
SAUDE E REGISTRO NO
CONSEILHO COMPETENTE

01

00

01

30h/s

1.500,00

EDUCADOR FiSICO

BACHARELADO EM EDUCACAO
FISICA E REGISTRO NO CONSELHO
COMPETENTE

01

01

30h/s

1.500,00

ENFERMEIRO

CURSO SUPERIOR EM
ENFERMAGEM E REGISTRO NO
CONSELHO COMPETENTE

01

00

01

20h/s

1.500,00

ENFERMEIRO (ESF)

CURSO SUPERIOR EM
ENFERMAGEM E REGISTRO NO
CONSELHO COMPETENTE

01

00

01

40h/s

4.000,00

ENFERMEJRO
PLANTONISTA

CURSO SUPERIOR EM
ENFERMAGEM E REGISTRO NO
CONSELHO COMPETENTE

00

05

05

PLANTAO
24hs

200,00
POR PLANTAO

FARMACEUTICO

CURSO SUPERIOR EM FARMACIA
E REGISTRO NO CONSELHO
COMPETENTE

00

01

01

30h/s

1.500,00

FISIOTERAPEUTA

CURSO SUPERIOR EM
FISIOTERAPIA E REGISTRO NO
CONSELHO COMPETENTE

01

01

02

30h/s

1.500,00

FONOAUDIOLOGO

CURSO SUPERIOR EM
FONOAUDIOLOGIA E REGISTRO
NO CONSELHO COMPETENTE

00

01

01

30h/s

1.500,00

MEDICO CLINICO
GERAL (ESF)

CURSO SUPERIOR EM MEDICINA E
REGISTRO NO CONSELHO
COMPETENTE

01

00

01

40h/s

10.000,00

MEDICO CLINICO
GERAL PLANTONISTA

CURSO SUPERIOR EM MEDICINA E
REGISTRO NO CONSELHO
COMPETENTE

01

00

01

PLANTAO
12hs

600,00
POR PLANTAO

MEDICO ESPECIALISTA
- PEDIATRA

CURSO SUPERIOR EM MEDICINA +
REGISTRO DE QUALIFICACAO DE
ESPECIALIDADE + REGISTRO NO

CONSELHO COMPETENTE

00

01

01

PLANTAO
12hs

800,00
POR PLANTAO

MEDICO ESPECIALISTA
- PSIQUIATRA

CURSO SUPERIOR EM MEDICINA +
REGISTRO DE QUALIFICACAO DE
ESPECIALIDADE + REGISTRO NO

CONSELIIO COMPETENTE

00

01

01

PLANTAO
12hs

800,00
POR PLANTAO

MEDICO VETERINARIO

CURSO SUPERIOR EM
VETERINARIA E REGISTRO NO
CONSELHO COMPETENTE

01

00

01

30hs

1.500,00

NUTRICIONISTA (ANS)

CURSO SUPERIOR EM NUTRICAO E
REGISTRO NO CONSELHO
COMPETENTE

01

00

01

30h/s

1.500,00

NUTRICIONISTA (SAS)

CURSO SUPERIOR EM NUTRIGAO E
REGISTRO NO CONSELHO
COMPETENTE

00

01

01

30h/s

1.500,00

ODONTOLOGO

CURSO SUPERIOR EM
ODONTOLOGIA E REGISTRO NO
CONSELHO COMPETENTE

01

00

01

20h/s

1.500,00
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CURSO SUPERIOR EM
ODONTOLOGO (ESF) ODONTOLOGIA E REGISTRO NO 01 00 01 40h/s 4.000,00
CONSELHO COMPETENTE

CURSO SUPERIOR EM PSICOLOGIA
PSICOLOGO E REGISTRO NO CONSELHO 01 00 01 30h/s 1.500,00
COMPETENTE

] CURSO SUPERIOR EM PSICOLOGIA
PSICOLOGO (NASF) E REGISTRO NO CONSELHO 00 01 01 30h/s 1.500,00
COMPETENTE

CURSO SUPERIOR EM PSICOLOGIA
PSICOLOGO (PAIF) E REGISTRO NO CONSELHO 00 01 01 30h/s 1.500,00
COMPETENTE

CURSO SUPERIOR EM TERAPIA
OCUPACIONAL E REGISTRO NO 00 01 01 30h/s 1.500,00
CONSELHO COMPETENTE

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

TOTAL 13 17 30
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ANEXO 11

ATRIBUICOES DOS CARGOS

ACE - Agente de Combate de Endemias - Exccutar os servigos de: Exercicio de atividades de vigilancia; prevengdo ¢
controle de doengas endémicas e infectocontagiosas; promogdo da saide, mediante agdes de vigilancia de endemias e seus
vetores, inclusive, se for o caso, fazendo uso de substancias quimicas, abrangendo atividades de exccugdo de programas de
saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS. Executar outras atividades compativeis com o cargo.

ACS - Agente Comunitario de Saide - Trabalhar com a descrigdo de familias em base geografica definida, a micro érea;
cadastrar todas as pessoas de sua micro 4rea e manter os cadastros atualizados; orientar as familias quanto a utilizagdo dos
servigos de saiide disponiveis; realizar atividades programadas ¢ de atengdo a demanda espontanca; acompanhar, por meio de
visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas em conjunto
com a equipe, considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam
visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a média de uma visita/familia/més; Desenvolver agdes que busquem a
integragdo entre a equipe de satide e a populagdo descrita @ UBS, considerando as caracteristicas ¢ as finalidades do trabalho
de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade; Desenvolver atividades de promogao da saide, de
prevengdo das doengas e agravos e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de agdes educativas individuais e
coletivas nos domicilios ¢ na comunidade, por exemplo, combate 4 dengue, maldria, leishmaniose, entre outras, mantendo a
equipe informada, principalmente a respeito das situagoes de risco; ¢ Estar em contato permanente com as familias,
desenvolvendo agdes educativas, visando a promogdo da saude, a prevengdo das doengas ¢ ao acompanhamento das pessoas
com problemas de saiide, bem como ao acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa-Familia ou de qualquer
outro programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo governo federal,
estadual e municipal, de acordo com o planejamento da equipe. E permitido ao ACS desenvolver outras atividades nas
Unidades Basicas de Satde, desde que vinculadas as atribui¢des acima.

Agente Administrativo - Protocolizar processos ¢ documentos nas repartigdes publicas, registrando entrada, saida e
movimentagao; Preparar ficharios e/ou indices de acordo com orientagao recebida; Auxiliar no arquivamento de processo ¢
documentos ¢ papel em geral, bem como, nas tarefas de registro de dados em fichas ou outros processo de controle e pesquisa
em arquivo; Auxiliar nos trabalhos de coletas e registro de dados pertinentes as atividades do setor; executar tarefas com uso
de equipamento de informatica relacionada com as atividades do setor de trabalho; Identificar, qualificar e registrar pacientes
para fins de atendimento médico e hospitalar de acordo com a orientagdo recebida; Receber, registrar e anexar o prontudrio
médico, fichas clinicas, laudos de exames, bem como, qualquer documentagdo semelhante, de acordo com normas
predeterminadas; Preparar mapas de frequéncia de pessoal comunicando as alteragdes ocorridas; Auxiliar nos trabalhos de
aquisi¢ao de material de consumo ou permanente; Distribuir o material de consumo de acordo com normas pré-determinadas,
exercer atividades de secretariado em escolas, creches, postos de saude e outras repartigdes pablicas.

Ajudante de Obras - efetuar a carga, descarga e transporte de materiais, servindo-se das proprias maos ou utilizando
carrinho de mio e/ou ferramentas manuais, possibilitando a utilizagdo ou remogao daqueles materiais, escavar valas e fossas,
misturar cimento, areia, 4gua, brita ¢ outros materiais, através de processos manuais ou mecénicos, Preparar e transportar
materiais, ferramentas, aparelhos ou qualquer pega, Auxiliar o oficial ou encarregado, em conjunto ou sozinho para levar a
bom termo a execugdo de suas tarefas, Zelar pela conservagdo dos locais onde estdo sendo realizados os servigos. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

ASB — Aucxiliar de Saide Bucal - Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher ¢ anotar fichas
clinicas; manter em ordem arquivo ¢ fichario; controlar o movimento financeiro; revelar ¢ montar radiografias intraorais;
preparar o paciente para o atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido-dentista e o técnico em
higiene dental junto a cadeira operatéria; promover isolamento do campo operatorio; manipular materiais de uso
odontoldgico; selecionar moldeiras; confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos preventivos para controle da cérie
dental; proceder a conservagdo e 4 manutengio do equipamento odontoldgico, sempre sob a supervisdo do cirurgido-dentista
ou do técnico em higiene dental. Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

Assistente Social - Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através do curso superior especifico € registro no
Conselho de Classe notadamente nas areas de assisténcia social; desempenhar rotina diaria de atendimento e suporte técnico
nas medidas de protegdo a serem aplicadas; executar atividades relacionadas a reintegragdo social da familia com estruturas
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comprometidas pelo comportamento de relagdes familiares com filhos menores de idade, acompanhamento dessa familia para
possivel inclusdo em programas federais, estaduais € ou municipais, elaborar ¢ assinar parecer da familia que necessita de
ajuda financeira e ou outro tipo de ajuda, desenvolvimento de atividades coletivas e comunitérias no territorio; assessoria aos
servigos socioeducativos desenvolvidos no territério; acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades; alimentagdo de sistema de informagdo, registro das a¢des desenvolvidas e planejamento do trabalho de
forma coletiva; articulagdo de agdes que potencializam as boas experiéncias no territorio de abrangéncia.

Auxiliar de Servicos Gerais - Orientar, supervisionar e, quando necessario, executar os servi¢os de limpeza das
dependéncias ¢ instalagdes de edificios publicos municipais; verificar, sistematicamente, o estado das instalagdes,
equipamentos, moveis e demais utensilios que lhe cabem conservar, tomando as providéncias necessarias para que sejam
efetuados consertos e reparos; responsabilizar-se pela guarda, uso e reposigdo dos materiais e utensilios de limpeza e da copa;
levar correspondéncia aos Correios e apanhar aquelas enviadas a caixa postal; efetuar os servigos de rota entre as diversas
unidades da Prefeitura/e/ou setores, levando e apanhando documentos; fazer servigos de limpeza e merenda em creches e
escolas municipais; fazer servigos de limpeza e servigos em postos de saude e outras unidades do municipio.

Bibliotecario — Ter conhecimentos de informética: Windows, Word, Excel, Power Point, ter conhecimentos de Banco de
Dados; disponibilizar informagdo em qualquer suporte; gerenciar ¢ implantar a organizagdo de arquivos e unidades como
bibliotecas, centros de documentagdo, centros de informagdo e correlatos, além de redes e sistemas de informagao; tratar
tecnicamente ¢ desenvolver recursos de informagdes, disseminando-as com o objetivo de facilitar o acesso ¢ a geragdo do
conhecimento; desenvolver estudos e pesquisas; realizar difusdo cultural; desenvolver a¢des educativas; prestar servigos de
assessoria e consultoria; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

Condutor Socorrista - Atuar na Central Radioperador ¢ controlador nas Unidades Moveis como condutor-socorrista,
obedecendo a escala de servigo predeterminada; Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte
de pacientes; Atuar como radioperador e controlador de frota na central de regulagdo; Conhecer integralmente o veiculo e
realizar manutencd@o basica do mesmo; Estabelecer contato radiofonico (ou telefonico) com a central de regulagdo médica e
seguir suas orientagdes; Conhecer a malha viaria local; Conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de saude
integrados ao sistema assistencial local; Auxiliar a equipe de safide nos gestos basicos de suporte a vida; Auxiliar a equipe
nas imobiliza¢des e transporte de vitimas; Realizar medidas de reanimagdo cardiorrespiratoria basica; Identificar todos os
tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de satde.

Coveiro - Fazer reparos em timulos ¢ dependéncias; Providenciar e executar a capina ¢ limpeza do local de trabalho;
Orientar e atender a populagdo, divulgando o que as familias e responsaveis devem fazer para zelar de suas sepulturas; Zelar
pelos equipamentos que lhe ¢ confiado; Requisitar material para suas atividades; Abrir e fechar os portdes dos cemitérios;
Fazer transferéncia de ossadas para outros timulos (devidamente autorizado); Preparar o cemitério para o dia de finados;
Informar ocorréncias no servigo de sua competéncia ao superior imediato; Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo seu superior imediato.

Educador em Saide - Desenvolver, com criangas, jovens e adultos, atividades fisicas objetivando a promogdo da saude.
Ensinar técnicas desportivas; utilizar a técnica esportiva para a promogdo da saide para a populagdo usuéria do Sistema
Unico de Saude; avaliar e supervisionar o preparo fisico dos usuérios do SUS; estimular, acompanhar e supervisionar as
praticas desportivas; elaborar informes técnicos e cientificos na area de atividades fisicas e do desporto.

Educador Fisico - Desenvolver atividades fisicas e praticas junto & comunidade; Veicular informagdo que visem a
prevengdo, a minimizagdo dos riscos ¢ a protegdo a vulnerabilidade, buscando a produgdo do autocuidado; Incentivar a
criagdo de espagos de inclusdo social, com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na comunidade, por meio da
atividade fisica regular, do esporte ¢ lazer, das praticas corporais; Proporcionar Educagdo Permanente em Atividade Fisico-
Pratico Corporal, nutrigdo ¢ saide juntamente com as Equipes PSF, sob a forma de coparticipagdo, acompanhamento
supervisionado, discussdo de caso ¢ demais metodologias da aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educagdo
Permanente; Articular agdes, de forma integrada as Equipes PSF, sobre o conjunto de prioridades locais em saide que
incluam os diversos setores da administragdo publica; Contribuir para a ampliagdo da utilizagdo dos espagos piblicos de
convivéncia como proposta de inclusio social e combate a violéncia; Identificar profissionais e/ou membros da comunidade
com potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais, em conjunto com as Equipes do PSF; Capacitar os
profissionais. Inclusive os Agentes Comunitarios de Satde, para atuarem como facilitador-monitores no desenvolvimento de
atividades fisicas praticas corporais; Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas
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Equipes PSF na comunidade; Articular parcerias com outros setores da area junto com as Equipes PSF ¢ a populagio,
visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes ¢ a ampliagdo das areas disponiveis para as praticas corporais;
Promover eventos que estimulem agdes que valorizem. Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para a satde da
populagdo; Outras atividades inerente a fungdo.

Educador Social - Participar da elaboragio e executar o Projeto Politico Pedagégico do Centro de Atendimento. Construir
junto A equipe pedagégica um projeto de trabalho para o acompanhamento ¢ orientagdo das atividades diarias dos
adolescentes em seus varios aspectos, com enfoque educacional. Acompanhar as atividades de vida diaria (higienizagao,
alimentagdo, lazer) do adolescente, buscando a efetivagdo de agdes educativas concernentes a essas atividades. Acompanhar
in loco as atividades educacionais junto 4 equipe de profissionais que desenvolve as atividades com os adolescentes.
Responsabilizar-se pelo acompanhamento e articulagdo das areas pedagogicas (escolar, educagdo profissional, arte € cultura,
esporte ¢ lazer). Zelar e orientar o jovem pelo uso adequado dos materiais em geral ¢ dos recursos utilizados nas atividades
educativas, bem como da preservagdo predial. Propor e participar do processo de planejamento das atividades desenvolvidas
pelo Centro de Atendimento, colaborando na organizagdo. Participar de reunides multidisciplinares ou setoriais, a fim de
favorecer o desenvolvimento do adolescente no seu processo socioeducativo. Manter avaliagdo diaria e continua dos
trabalhos executados, contribuindo para a analise do desenvoivimento educacional do adolescente.

Eletricista - Fazer reparos em aparelhos elétricos em geral; instalar, inspecionar, regular e reparar diferentes tipos de
equipamentos elétricos, tais como: elevadores, radios, refrigeradores ¢ motores a 6leo; reparar e regular relégios elétricos,
inclusive de controle de ponto; fazer enrolamento de bobinas; desmontar, ajustar ¢ montar motores elétricos, dinamos, etc.;
conservar e reparar instalagdes elétricas, internas e externas; recuperar motores de partida em geral, buzinas, interruptores,
relés, reguladores de tensdo, instrumentos de painel e acumuladores; executar a bobinagem de motores; reformas de baterias;
fazer o conserto em instalagdes elétricas em veiculos automotores; fazer enrolamento e consertar induzidos de geradores de
automoveis; treinar auxiliares em servigos de eletricidade em geral; executar outras tarefas correlatas.

Enfermeiro, Enfermeiro (ESF) e Enfermeiro Plantonista - Elaboragdo do plano de enfermagem a partir do levantamento ¢
andlise das necessidades prioritarias de atendimento aos pacientes ¢ docentes; planejar, organizar ¢ dirigir os servigos de
enfermagem, atuando técnica e administrativamente, a fim de garantir um elevado padrdo de assisténcia; desenvolver tarefas
de enfermagem de maior complexidade na execugdo de programas de satide ¢ no atendimento aos pacientes ¢ doentes; coletar
e analisar dados sociossanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas especificos de satde; estabelecer programas
para atender as necessidades de saide da comunidade, de acordo com os recursos disponiveis; realizar programas educativos
em saide, ministrando palestras ¢ coordenando reunides, a fim de motivar ¢ desenvolver atitudes ¢ habitos sadios;
supervisionar ¢ orientar os servigos que auxiliem na execugdo das atribuigdes tipicas da classe; controlar o padrio de
esterilizagdo dos equipamentos e instrumentos utilizados, bem como supervisionar a desinfec¢gdo dos locais onde se
desenvolvem os servigos médicos; claborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas,
observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua érea de
atuagdo; participar das atividades administrativas de controle e apoio referentes a sua rea de atuagdo.

Farmacéutico - Desempenhar fungdes de dispensdo ou manipulagdo de férmulas magistrais e farmacéuticas, quando a
servigo do puablico em geral, em Orgdos, laboratorios, setores ou estabelecimentos tarmacéuticos em que se pratique
extragdo, purificagdo, controle de qualidade, analise prévia, andlise de controle ¢ andlise fiscal de insumos farmacéuticos de
origem vegetal, animal e mineral, gerenciamento de depdsitos de produtos farmacéutico s de qualquer natureza, elaboragdo
de laudos técnicos e a realizagdo de pericias técnico-legais relacionadas com atividades, produtos, férmulas, processos e
métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica, desempenho de outros servigos e fungdes, ndo especificadas, que se
situem no dominio da capacitagdo profissional. Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia e estabelecidas
pelo Conselho de Classe.

Fiscal de Obras - Realizam levantamentos topograficos e planialtimétricos. Desenvolvem e legalizam projetos de
edificagdes sob supervisio de um engenheiro civil; planejam a execugfio, orgam e providenciam suprimentos ¢ supervisionam
a execugdo de obras e servigos. Treinam méo-de-obra e realizam o controle tecnolégico de materiais e do solo.

Fiscal de Tributos - Instruir o contribuinte sobre o cumprimento da legislagdo tributaria; verificar os registros de
pagamentos dos tributos nos documentos em poder dos contribuintes e investigar a evasdo ou fraude no pagamento de
impostos; fazer plantdes fiscais e relatdrios sobre as fiscalizagdes efetuadas; lavrar autos de infragdo e apreensdo, bem como
termos de exame de escrita, fianga, responsabilidade, intimagdo e documentos correlatos; sugerir campanhas de
esclarecimentos ao piblico nas épocas de cobranga de iributos municipais; verificar a regularidade do licenciamento de
atividades comerciais, industriais e de prestagdes de servigos; verificar a regularidade da utilizagao dos meios de publicidade
em via publica; executar outras tarefas correlatas.
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Fiscal de Vigildncia Sanitaria - Identificar os problemas de saide comuns ocasionados por medicamentos, cosméticos,
saneastes e domissanitarios, radiagdes, alimentos, zoonoses, condigdes do ambiente de trabalho e profissdes ligadas a saude,
relacionando-os com as condigdes de vida da Populagdo; identificar as opinides, necessidades e problemas da populagéo
relacionada ao uso indevido de produtos e servigos de interesse da vigilancia sanitaria, ao exercicio ilegal de profissdes
relacionadas com a satde, ao controle sanitario dos alimentos ¢ das principais zoonoses; realizar ¢/ou atualizar o cadastro de
estabelecimentos ¢ profissionais de interesse da vigilancia sanitaria; classificar os estabelecimentos ¢ produtos segundo o
critério de risco epidemiolégico; promover a participagdo de grupos da populagdo (associagdo de bairros, entidades
representantes ¢ outros) no planejamento, controle ¢ avaliagio das atividades de vigilancia sanitaria; participar de
programagdo de atividades de inspegdo sanitaria para cstabelecimentos, produtos e servigos de interesse da vigilancia
sanitaria, segundo as prioridades definidas; participar na programagao das atividades de colheita de amostras de produtos de
interesse da vigilancia sanitaria (alimentos, 4gua, medicamentos, cosméticos, saneastes, domissanitarios e correlatos); realizar
levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior consumo, bem como o comportamento das doengas veiculadas
por alimentos, condigdes sanitérias dos estabelecimentos ¢ o perfil da contaminagio dos alimentos; realizar ¢/ou acompanhar
inspegdes de rotinas (programadas) e emergenciais (surtos, reclamagoes, registros € outros) em estabelecimentos alimentares
e outros de interesse da vigilancia Sanitaria; participar da criagdo de mecanismos de notificagdo de casos e/ou surtos de
doengas veiculadas por alimento ¢ zoonoses; participar da investigagdo epidemiologica de doengas veiculadas por alimentos ¢
zoonoses; aplicar, quando necessarias medidas previstas em legislagdo sanitaria vigente intimagdes, infragdes ¢ apreensdes);
orientar responsaveis ¢ manipuladores de estabelecimentos quando da emissdo dos autos/termos; validar a licenga sanitéria de
estabelecimentos de menor risco epidemiolégico, mediante aprovagdo das condig¢des sanitarias encontradas por ocasido da
inspegdo; participar da avaliagdo dos resultados das atividades desenvolvidas e do seu redirecionamento.

Fisioterapeuta - Executar atividades técnicas especificas de fisioterapia para tratamento nos entorses, fraturas em vias de
recuperagdo, paralisias, perturbagdes circulatorias e enfermidades nervosas por meios fisicos, geralmente de acordo com as
prescrigdes médicas; planejar e orientar as atividades fisioterapicas de cada paciente em fungdo de seu quadro clinico; fazer
avaliagdes fisioterdpicas com vistas a determinagdo da capacidade funcional; participar de atividades de carater profissional
educativa ou recreativa organizadas sob controle médico e que tenham por objetivo a readaptagio fisica ou mental dos
incapacitados; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades proprias do cargo; executar
tarefas afins inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao dar altas nos servigos de Fisioterapia, utilizando o
critério de reavaliagdes sucessivas que demonstrem ndo haver alteragdes que indiquem necessidade de continuidade dessas
praticas terapéuticas; auxiliar o secretario de Satde; exercer outras atividades correlatas.

Fonoaudidlogo - Compete ao Fonoaudiélogo prestar assisténcia fonoaudidloga, através da utilizagdo de métodos € técnicas
fonoaudiologicas a fim de desenvolver ¢/ou restabelecer a capacidade de comunicagdo dos pacientes, além das seguintes
atribuigdes: avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, além de outras
técnicas proprias para estabelecer plano de tratamento ou terapéutico; elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-
se nos resultados da avaliagdo do fonoaudidlogo, nas peculiaridades de cada caso e se necessario nas informagdes médicas;
desenvolver trabalho de prevengdo no que se refere & area de comunicagdo escrita ¢ oral, voz e audigdo; desenvolver
trabalhos de corregdo de disturbios da palavra, voz, linguagem ¢ audigdo, objetivando a reeducagdo neuromuscular € a
reabilitagdo do paciente; avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a evoluggo do processo € promovendo 0s
ajustes necessarios na terapia adotada; promover a reintegragdo dos pacientes a familia e a outros grupos sociais; elaborar
pareceres, informes técnicos ¢ relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para
implantagdo, desenvolvimento ¢ aperfeigoamento de atividades em sua area de atuagdo; participar da equipe de orientagdo e
planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a fonoaudiologia; participar das atividades administrativas, de
controle e de apoio referentes a sua area de atuagdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo; participar de grupos de trabalho ¢/ou reunides com unidades da
Administragdo Municipal ¢ outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposi¢des sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnico-cientificos, para fins de formulagio de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos, direta ou indiretamente, a
politica de atendimento a crianga e ao adolescente; e realizar outras atribui¢des compativeis com sua especializagio
profissional.

Gari - Coletar os residuos sélidos urbanos domiciliares em residéncias, hospitais, farmécias, estabelecimentos comerciais,
industriais ou de qualquer natureza; k:fetuar servigos de capina, rogada manual ou mecénica, remogéao de residuos, utilizando
ferramental e equipamentos especificos de acordo com a natureza do servigo e/ou operagdo; Proceder & limpeza de ralos,
valetas e demais elementos que /T\mp()em o sistema de drenagem de superficie de logradouros e areas publicas do Municipio;
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Auxiliar a descarga de residuos s6lidos urbanos nas estagdes de transferéncias, aterros, fornos de incineragdo e outros locais
de transferéncia, intermediarios ou de destino final; Auxiliar a varrigio mecanica dos logradouros, coletando residuos de
maior porte que dificultem a operagdo dos equipamentos; Executar servigos de limpeza geral e remogao de residuos sélidos
urbanos em todos os locais da 4rea de atuagdo da Companhia; Conservar e zelar pelos equipamentos, ferramentas, acessorios
¢ demais bens sob sua responsabilidade direta ou indireta; Proceder a lavagem de logradouros publicos, locais de feiras livres
e de eventos piblicos, através de veiculos ou equipamentos e ferramentas proprias, por ocasido dos servigos de limpeza e
remogao; proceder a remogdo de entulhos ¢ bens inserviveis em logradouros ¢ areas publicas do Municipio ¢ outros locais.

Jardineiro — Cuida das arvores para ornamentagdo urbana de pragas, parques ¢ jardins; Regador - na cultura, Trabalhador do
plantio ¢ trato de arvores ornamentais.

Marceneiro - Auxiliar na execugdo de servigos de marceneiro, tais como: desmonte de andaimes, sele¢io de materiais
reutilizaveis, armazenamento de pegas ¢ equipamentos; confeccionar e reformar moveis; operar maquinas de marcenaria, tais
como: tupia, plaina, maquina circular, serra de fita, desengrosso, lixadeira e furadeira; executar servios de marcenaria, tais
como: montagem ¢ desmontagem de mobiliarios ¢ divisorias, consertos de mdoveis, consertos de cadeiras escolares,
fabricagdo de méveis em geral; executar servigos de carpintaria, tais como: desdobramento de madeira, engradamentos,
fabricagdo e instalagdo de marcos de portas e portdes; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do Servico e
orientagdo superior.

Médico Clinico Geral, Médico Clinico Geral (ESF) e Médico Especialista- Examinar o paciente utilizando os
instrumentos adequados; requisitar exames subsididrios; faz encaminhamento de pacientes e especialidades quando julgar
necessario; analisa e interpreta resultados de exames; mantém o registro sobre os pacientes; atende urgéncias; presta pronto
atendimento a pacientes cxternos, sempre que necessario ou designado pela chefia imediata; orienta a equipe
multiprofissional nos cuidados relativos a sua area de competéncia; participa da equipe médica-cirurgica quando necessario
ou designado pela chefia imediata; zela pela manutengdo e ordem dos materiais, equipamentos ¢ local de trabalho; comunica
a seu superior imediato qualquer irregularidade; participa de projetos de treinamento e programas educativos; cumpre ¢ faz
cumprir as normas do empregador; propde normas ¢ rotinas relativas a sua drea de competéncia; classifica e codifica doengas,
operagdes ¢ causas de morte, de acordo com o sistema adotado; mantém atualizados os registros das a¢des de sua
competéncia; faz pedidos de material ¢ equipamentos necessarios a sua 4rea de competéncia; fazer parte de comissdes
provisorias € permanentes instaladas na Secretaria Municipal de Satde; executar outras tarefas correlatas a sua area de
competéncia.

Médico Veterindrio - Desenvolver programas de prevengdo conveniados pelo Municipio; inspecionar produtos de origem
animal; realizar a fiscalizagdo de alimentos pereciveis junto aos estabelecimentos comerciais; promover barreiras sanitarias
no combate ao abigeato e ao abate clandestino de animais vacuns; promover o melhoramento genético do rebanho, através de
programas de inseminagdo e de transplante de embrides; estimular a participagdo dos produtores rurais em feiras e demais
eventos afins, para efeitos de desenvolvimento dos aspectos de incorporagdes tecnoldgicas ¢ comerciais visando a melhoria
de performance do Setor; incentivar a melhoria continua das pastagens, através de programas especificos; exercer tarefas
administrativas (emissao de alvaras); monitorar qualidade de agua, realizar Inspegoes sanitarias, verificando as condigoes
legais de funcionamento do ciclo de produgdo agro-industrial, vegetal e protista, desde os produtores, inddstrias, entrepostos,
transportadores € outros afins; executar outras atividades correlatas que Ihe venham a ser atribuidas.

Motorista B, C e D - Dirigir veiculo, acionando os comandos e conduzindo o veiculo em trajeto determinado, de acordo com
as regras de trénsito e as instrugdes recebidas para transportar servidores e/ou cargas ao local previamente definido; vistoriar,
diariamente, as condigdes do veiculo, para certificar-se de suas condigdes de uso; zelar pela documentagdo propria do veiculo
¢ da carga, para apresenta-la as autoridades, quando solicitado, nos postos de fiscalizagdo; zelar pelo bom andamento da
viagem, guiando o veiculo com atengdo, observando o fluxo de transito, respeitando a sinalizagdo ¢ adotando as medidas
cabiveis na prevengao ou solugao de qualquer incidente, para garantir a seguranga dos passageiros ou das cargas
transportadas, bem como dos transeuntes, dos veiculos e do patriménio pablico; preencher, diariamente, mapas e formulérios,
para controle da chefia; anotar e comunicar a chefia imediata, tdo rapidamente quanto possivel, qualquer defeito no veiculo
que necessite de servigos mecanicos especializados para conserto, assim como qualquer ocorréncia extraordinaria decorrente
do desempenho de suas atribuigdes: recolher o veiculo apés o servigo, deixando-o em local apropriado, com portas ¢ janelas
trancadas, e entregar as chaves ao responsavel pela guarda do veiculo; manter o veiculo limpo, interna ¢ externamente,
lavando-o ¢ lubrificando-o, sempre que necessario, com o material apropriado, a fim de zelar por sua boa aparéncia e
conservagdo; recolher, periodicamente, o veiculo & oficina para revisdo ¢ lubrificagdo; executar outras tarefas afins.
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Motorista Escolar - Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de alunos da Educagio Infantil e do Ensino
Fundamental, respeitando o intervalo Inter jornada ¢ demais disposi¢des legais relativas ao trabalhador. Garantir o
cumprimento dos hordrios ¢ dos trajetos, previamente mapeados pela Secretaria Municipal de Educagdo de Nova Olimpia.
Caso ocorra impossibilidade de percorrer o trajeto o motorista devera apresentar justificativa por escrito ao responsavel pela
Unidade Escolar e/ou Secretaria Municipal de Educagdo para adequagdo. Manter os veiculos em bom estado de conservagio,
garantindo aos usudrios seguranga ¢ comodidade, bem como responsabilizar-se pela guarda e seguranga do veiculo, enquanto
estiver em sua posse. Testar os veiculos, diariamente quanto aos itens de seguranga ¢ bom funcionamento como: sistema de
freios e embreagem, limpadores de para-brisas, funcionamento de cintos, calibragem e estado dos pneus, niveis de agua, 6leo
do motor e combustivel. Limitar-se exclusivamente ao transporte de alunos e outros servigos de carater educacional, neste
Gltimo caso, com autorizagdo expressa da Secretaria Municipal de Educagdo, e, em hipotese alguma podera transportar
pessoas estranhas, moradores que residam nas proximidades do percurso, qualquer carga ou materiais inflamaveis, no veiculo
em que realiza a presta¢@o do servico. Nao embarcar e/ou desembarcar alunos que estejam em locais inacessiveis ou de dificil
acesso como: encostas de rios; dentro de propriedades particulares ndo autorizadas; em locais acessiveis somente por tratores,
etc. sendo dos pais ou responsaveis a obrigagdo de providenciar o deslocamento do aluno até o ponto de embarque e
desembarque. Zelar pela sua qualificagdo, quanto a comprovagdo de carteira de habilitagdo especifica para veiculo de
transporte de passageiros, bem como manter-se dentro dos requisitos exigidos no Art. 138 do Cédigo de Transito Brasileiro —
CTB. Obedecer aos limites de velocidade, conforme determina a legislagdo pertinente, dirigindo com seguranga e respeito
aos demais regramentos de transito: ndo fumar, ingerir bebidas alcoolicas ou quaisquer drogas ilicitas, antes, durante e nos
intervalos dos deslocamentos e, ainda, ndo permitir que os passageiros o fagam durante o trajeto; submeter-se a testes de
alcoolemia, se solicitados em fiscalizagdo de transitos; realizar anotagdes dos cronotacografos inicio € no fim de cada trajeto;
em especial, ndo dirigir sob uso de medicamentos que alterem comportamento; ndo falar ao celular com o veiculo em
movimento. Estar sempre munidos do respectivo documento de habilitagdo, o documento do veiculo, bem como trajar-se
obrigatoriamente de calga, camisa ou camiseta, durante a jornada de trabalho.

Nutricionista (ANS e SAS) - Elaborar, implantar, manter e avaliar planos e/ou programas de alimentagdo e nutrigdo para o
escolar propor e coordenar a ado¢@o de normas, padroes ¢ métodos de educagdo e assisténcia alimentar, em estabelecimentos
escolares; elaborar informes técnicos para divulgagdo de normas e métodos de higiene alimentar. Prescrever regimes para
alunos bem como dietas especiais para alunos doentes; incentivar a utilizagdo de produtos regionais no cardapio familiar;
Orientar a execugdo dos cardépios, verificando as condigdes dos géneros alimenticios, sua preparagdo e cozimento, sem
desperdicio de seus valores nutritivos; Recomendar os cuidados higiénicos necessarios ao preparo é a conservagdo dos
alimentos Determinar a quantidade e qualidade dos géneros alimenticios a serem adquiridos; Verificar a eficacia dos regimes
prescritos e proceder a inquéritos alimentares; Difundir conhecimentos de nutrigdo e educa¢do alimentar aos pais,
merendeiras, alunos e populagdo escolar, através de aulas ministradas. Elaborar relatorios sobre assuntos pertinentes a sua
area; desempenhar tarefas afins, ligados ao setor. Exercer outras atividades compativeis com o cargo. Executar outras tarefas
correlatas a sua drea de competéncia.

Odontélogo e Odontélogo (ESF) - Diagnosticar ¢ tratar de afecgdes da boca, dentes ¢ regido maxilofacial e proceder a
odontologia profilatica; Realizar o tratamento integral, no ambito da atengdo basica, para a populag¢do adstrita; Encaminhar e
orientar os usuarios que apresentam problemas complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento;
Realizar atendimentos dos primeiros cuidados nas urgéncias; Realizar pequenas cirurgias ambulatorias; Prescrever
medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagnosticos efetuados; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre
assuntos de sua competéncia; Executar as agdes de assisténcia integral, aliada a atuagdo clinica a saide coletiva, assistindo as
familias, individuos ou grupo especifico, de acordo com o planejamento local; Coordenar agdes coletivas voltadas para a
promogdo e prevengdo em saide bucal; Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agoes.

Operador de Maquinas Pesadas e Tratorista - Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, maquinas de
limpeza de rede de esgoto, retroescavadeiras, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; executar terraplanagem;
nivelamento de ruas e estradas; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavagdes ¢ transporte de terra, compactagdo, aterro e
trabalhos semelhantes;auxiliar no conserto das maquinas; lavrar e descarregar terras, obedecendo as curvas de niveis; cuidar
da limpeza e conservagdo das méquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar correias transportadoras a pilha
pulmdo do conjunto britagem; executar tarefas afins.

Operador de Sistema de Informatica - Exercer o papel de lideranga, bem como de ser um motivador ¢ promover o espirito
de grupo. Ministrar por meios tedricos e pratico as técnicas passo a passo. Zelar pela conservagio e guarda dos equipamentos
¢ materiais, bem como do espago fisico a ser utilizado. Desempenhar demais atividades correlatas ao cargo mediante
solicitag@o de scus superiores. Em Laboratérios de escolas, responsabilizar-se pelo aprendizado de scus alunos no tocante ao
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contetido a ser abordado em sua drea de atuagdo. Ensinar programas basicos de computagio, Internet, Word, Excel, Access e
demais programas minimos necessarios para operar um microcomputador.

Pedreiro - Realiza trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais similares, guiando-se por desenhos, esquemas e
especificagdes, utilizando processos ¢ instrumentos pertinentes ao oficio, para construir, reformar ou reparar prédios e obras
similares no dmbito Municipal. Assenta tijolos ¢ outros materiais de construgdo, para edificar muros, paredes, abobadas,
chaminés ¢ outras obras, assentar tijolos de material refratario, para construir e fazer reparos; constréi passeios nas ruas ¢
meios fios; revestem as paredes, muros ¢ fachadas dos edificios com argamassa de cimento, gesso ou material similar;
verifica as caracteristicas da obra examinando a planta, estudando qual ¢ a melhor maneira de fazer o trabalho; mistura as
quantidades adequadas de cimento, areia ¢ 4gua para obter argamassa a ser empregada no assento de alvejarias, tijolos,
ladrilhos ¢ materiais afins; Constroi alicerces, muros ¢ demais construgdes similares, assentando tijolos ou pedras em fileiras
ou seguindo o desenho e formas indicadas e unindo-os com argamassa; reboca as estruturas construidas, atentando para o
prumo ¢ o nivelamento das mesmas; Fazem as construgdes de “boca de lobo”, calhas com grades para captagdo de aguas
pluviais das ruas, com o auxilio do mestre de obras; realiza trabalhos de manutengdo corretiva de prédios, calgadas e
estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos, trocando telhas, aparelhos sanitarios, manilhas e outros; colabora com a
limpeza e organizagdo do local que esta trabalhando; executa outras atividades correlatas ao cargo ¢/ou determinadas pelo
superior imediato.

Psicélogo, Psicologo (NASF) e Psicélogo (PAIF) - Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e 0s processos
mentais e sociais dos individuos, grupos e instituigdes; diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e mentais e de adaptagdo
social; planejar estratégias no contexto de gestdo de pessoas; acompanhar paciente durante o processo de tratamento ou cura;
avaliar comportamento individual, grupal e institucional; aprofundar o conhecimento das caracteristicas individuais, das
situagdes e problemas; analisar a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e psicossociais sobre o individuo, na sua
dinamica inter ¢ intra-psiquica ¢ suas relagdes sociais, para orientar-se no diagnostico ¢ atendimento psicolégico.

Técnico em Enfermagem e Técnico em Enfermagem (ESF) - Assistir ao Enfermeiro: No planejamento, programagao,
orientagdo e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; Na prestagdo de cuidados de enfermagem a pacientes
em estado grave; Na prevengdo ¢ controle das doengas transmissiveis em geral e em Programas de Vigilancia
Epidemiol6gica; Na prevengdo ¢ combate sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a
assisténcia de saide; Na prevengdo e controle sistematico da infecgdo hospitalar; Na execugdo dos programas e nas atividades
de assisténcia integral a saide individual ¢ de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;
Participagao nos programas de higiene e seguranga do trabalho ¢ de prevengao de acidentes e de doengas profissionais ¢ do
trabalho. Executar outras tarefas correlatas a sua drea de competéncia e estabelecidas pelo Conselho de Classe. Executar
outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

Técnico em Laboratério - realizar coleta de amostras para exames de sangue, secregdes, linfa; realizar, sob supervisdo do
Bioquimico, exames de patologia clinica, pesquisa de anticorpos irregulares, prova de compatibilidade, prova reversa, teste
de antiglobulina direta, pesquisa de antigeno DU fraco, controle de qualidade dos reagentes e exames: supervisionar a
esterilizagdo do laboratdrio; atuar na captagdo de doadores de sangue; realizar analise fisico-quimica e microbiolégica da
dgua em geral; auxiliar nas aulas praticas de laboratério; participar de reunides administrativas/docentes.

Terapeuta Ocupacional - atender pacientes ¢ clientes para a prevengdo, habilitagdo e reabilitagio de pessoas, utilizando
protocolos e procedimentos especificos de terapia ocupacional; habilitar pacientes ¢ clientes; realizar diagnésticos
especificos; analisar condigdes dos pacientes e clientes; orientar pacientes, clientes, familiares, cuidadores ¢ responsaveis;
desenvolver programas de prevengdo, promogdo da saide e de qualidade de vida; atuar metodologias holisticas; atuar em
unidade de acolhimento; avaliar as necessidades de terapia ocupacional; usar procedimentos e técnicas especificas de sua
fungdo; atuar como elemento terapéutico e de inclusdo social; orientar e coordenar o pessoal sob sua supervisdo; atuar com os
demais profissionais da equipe, pacientes ¢ familiares; avaliar, com propriedade, os casos; consultar clientes e realizar
diagnosticos; realizar atendimento individual ¢ familiar; realizar atendimento de grupos terapéuticos, oficinas terapéuticas ¢
consultoria; ser facilitador no processo de capacitagdo dos profissionais; promover ¢ organizar atividades culturais, de lazer e
oficinas terapéuticas.

Vigilante - Monitorar o acesso a edificios municipais, evitando aglomeragdes, estacionamento indevido de veiculos e
permanéncia de pessoas inconvenientes; fiscalizar a entrada de pessoas e veiculos nas dependéncias de edificios municipais,
examinando, conforme o caso, as autorizagdes para ingresso, impedindo a entrada de pessoas estranhas, identificando
eventuais situagdes suspeitas e tomando as providéncias cabiveis para garantir a seguranga do local; fiscalizar o
estacionamento de veiculos em passeios, calgadas, pragas e outros locais sob sua jurisdigdo; policiar logradouros e outras
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areas de responsabilidade da Prefeitura, a fim de evitar depreciagdes, roubos, danos em jardins e brinquedos publicos ¢
qualquer outro tipo de agressdo ao patriménio municipal; articular-se imediatamente com seu superior, sempre que suspeitar
de irregularidade na érea sob sua jurisdigdo; abordar individuos em atitudes suspeitas com relagao a outras pessoas ou coisas
alheias, encaminhando-os a autoridade policial; registrar diariamente as ocorréncias verificadas em sua jornada de trabalho;
zelar por sua aparéncia pessoal e pela guarda e conservagdo dos objetos necessarios ao exercicio de suas atividades; observar
¢ cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.




