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LEI n° 017 /2017, de 02 de junho de 2017.

Dispde sobre a regulamentagdo da concessdo dos
beneficios eventuais, os procedimentos e fluxos de
oferta na prestagio dos mesmos, no Municipio de
Varzea, Estado da Paraiba, em conformidade com a
Lei Federal n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 e
suas alteragdes.

O Prefeito Municipal de Varzea-PB, no uso de suas atribui¢des legais € na forma
da Lei Organica do Municipio, faz saber que encaminhou para discussé@o e vota¢do, a presente
Lei, que visa regulamentar a concessdo dos beneficios eventuais, os procedimentos e fluxos
de oferta na prestagio dos mesmos, pleiteado da Egrégia Camara de Vereadores que aprovou
a matéria por ser de relevante interesse publico e social, e eu sanciono:

CAPITULO1
DOS BENEFiCIOS EVENTUAIS

Art. 1° Fica regulamentada a concessdo de Beneficios Eventuais, no Municipio de
Varzea, Estado da Paraiba, assegurados pelo art. 22, da Lei Federal n° 8.742, de 07 de
dezembro de 1993, Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, alterada pela Lei Federal n’
12.435, de 06 de julho de 2011, integrando organicamente as garantias do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS.

Art. 2° Entende-se por Beneficios Eventuais, no dmbito da Politica de Assisténcia
Social, aqueles que sdo de carater suplementar e temporario, prestados aos cidaddos e as
familias com impossibilidade de arcar, por conta prépria, com o enfrentamento de
contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutengédo do individuo e
da unidade familiar, sendo que serdo concedidas em virtude de nascimento, morte, situagdes
de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

§ 1° A prestagdo dos beneficios eventuais, no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, deve atender aos seguintes principios:

I - integragdo a rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao atendimento das
necessidades humanas basicas;
11 - constitui¢do de provisdo certa para enfrentar com agilidade e presteza eventos
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incertos;

III - proibigdo de subordinagdo a contribuigdes prévias e de vinculagdo a
contrapartidas;

IV - adogdo de critérios de elegibilidade em consonancia com a Politica Nacional
de Assisténcia Social - PNAS;

V - garantia de qualidade e prontiddo de respostas aos usudrios, bem como de
espagos para manifesta¢do e defesa de seus direitos;

VI - garantia de igualdade de condi¢des no acesso as informagdes e a frui¢do do
beneficio eventual;

VII - afirmagdo dos beneficios eventuais como direito relativo a cidadania;

VIII - ampla divulgag@o dos critérios para a sua concessao; ¢

IX - desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatorias de pobreza, que
estigmatizam os beneficios, os beneficiarios e a politica de assisténcia social.

Paragrafo tunico. Os Beneficios Eventuais configuram-se como direitos sociais
legalmente instituidos, que visam atender as necessidades humanas bésicas, de forma
integrada com os demais servigos prestados no municipio, contribuindo para o fortalecimento
das potencialidades dos individuos e de seus familiares.

Art. 32 Os Beneficios Eventuais a que se refere o art. 2° desta Lei constituem-se de:

I - Auxilio Natalidade: ¢ concessdo de enxoval para recém-nascido, incluindo itens de
vestuario e de higiene, observada a qualidade que garanta a dignidade e o respeito a familia
beneficiaria, além de servigos socioassistenciais antes, durante ou depois do nascimento;

II - Auxilio Funeral: é o custeio de despesas com urna funeraria, velorio e/ou
sepultamento, bem como de necessidades urgentes da familia, para enfrentar os riscos € as
vulnerabilidades sociais decorrentes da morte de um dos provedores, e ainda, o ressarcimento
de perdas e danos causados pela auséncia do beneficio eventual no momento em que este se
fez necessario e nao foi concedido;

III - Auxilio para Situagio de Vulnerabilidade Temporaria: € a concessdo de géneros
alimenticios (cesta basica), itens de necessidades basicas para sobrevivéncia (vestuario e
higiene), acesso a documentagdo, acesso aos SErvigos sociais e outros prestados pelo
Municipio;
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IV - Auxilio para atender Situa¢do de Calamidade Pubica: € a concessdo de bens
materiais e a prestagdo de servigos para atender a situagdes anormais, advindas de baixas ou
altas temperaturas, tempestades, enchentes, inversdo térmica, desabamentos, incéndios,
epidemias, causando sérios danos a comunidade afetada.

CAPiTULp 11
DO ACESSO AOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 4% Os Beneficios Eventuais de que trata esta Lei, destinam-se as pessoas ou
familias que estejam cadastradas no cadastro tnico para programas sociais do Governo
Federal, com cadastro ativo neste municipio e que tenham uma renda mensal per capita néo
superior a meio salario minimo vigente, quando do requerimento, para atender de forma
suplementar as necessidades humanas basicas, por tempo determinado, nos limites e
condigdes estabelecidas a seguir:

I — realizagiio de estudo socioecondmico da familia, com parecer do profissional do
servico social e com base nos critérios estabelecidos pela LOAS, que servird como
instrumento de avaliagdo da solicitag@o do beneficio;

I — requerimento formal do individuo responsavel pela unidade familiar,
acompanhado de documentos especificos que poderdo ser solicitados quando da realizagao do
estudo socioecondmico de que trata o inciso I deste artigo.

§ 1° Os beneficios eventuais somente serdo concedidos mediante parecer social,
elaborado por:

I — Assistentes sociais que compde as equipes de referéncia dos equipamentos sociais
CRAS, CREAS, ou;

II — Assistente Social responsavel pela concessdo dos beneficios eventuais, vinculado
ao orgdo gestor.

§ 2° Nos casos em que as familias ndio se enquadrarem no critério de renda mensal per
capita familiar, a equipe de referéncia ou o responsavel pelo atendimento dos beneficios
eventuais, terd autonomia para a concessdo de beneficio, por meio de justificativa por escrito,
a qual devera ser juntada ao estudo socioecondmico ou parecer social.
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§ 3° O estudo dc quc trata o § 2° deste artigo poderd ser dispensado em caso de o
individuo e/ou a sua familia ja serem acompanhados pelas equipes de referéncia do SUAS,
em ambito municipal, especificamente junto aos servigos socioassistenciais ofertados no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e/ou no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS, caso em que o profissional de servigo social
devera elaborar parecer técnico circunstanciado da situag@o socioeconomica familiar.

§ 4° Os beneficios de transferéncia de renda do Governo Federal ndo serdo
contabilizados para a concessdo de beneficio eventual.

§ 5° A concessdo e prestagdo dos beneficios eventuais serd no ambito do CRAS e a
equipe de referéncia do mesmo, sera a responsavel pela concessdo e articulagdo com os
programas de transferéncia de renda, servigos socioassistenciais ofertados no municipio e
demais politicas publicas, a fim de ampliar a prote¢do social.

§ 6° Os beneficios eventuais poderdo ser concedidos cumulativamente.

Art. 5° Os Beneficios Eventuais, mesmo que em situagdo de emergéncia, sd serdo
autorizados apos requerimento assinado pelo interessado e parecer social por profissionais
habilitados conforme art. 4°, § 1°.

Pardgrafo wnico. Os critérios e prazos para prestacdo dos beneficios eventuais de que
trata esta Lei, estdo especificados na Resolugdo n° 02, de 08 de maio de 2017 do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS, conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n°
8.742, de 1993.

CAPITULO 1II
DO FINANCIAMENTO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 6° As despesas decorrentes da concessdo dos Beneficios Eventuais de que trata
esta Lei, correrdo por conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, instituido
pela Lei n® 2, de 19 de julho de 1996, devendo constar dotagdo or¢gamentaria propria
consignada no orgamento anual.
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Paragrafo tinico. A aplicagdo dos recursos consignados para fins da concessdo dos
Beneficios Eventuais, no Fundo Municipal de Assisténcia Social, bem como a destinagio de
bens para esta finalidade, obedecera ao disposto nesta Lei.

Art. 7° As fontes de recursos para cobertura das despesas decorrentes da concessdo
dos beneficios de que trata esta Lei, sio aquelas previstas no art. 2°, da Lei Municipal n®
2/1996.

CAPITULO IV
DA GESTAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 8° Cabera ao Orgdo Gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio:

I - a coordenagdo geral, a operacionalizagdo, o acompanhamento, a avaliagdo da
prestagdo dos Beneficios Eventuais, bem como o seu financiamento, em conjunto com as
demais esferas de Governo;

II - a realizagdo de estudos da realidade e monitoramento da demanda para constante
adequacdo da concessdo dos Beneficios Eventuais; e

I1I - a expedicdo de instrugdes e a institui¢do de formularios e modelos de documentos
necessarios a operacionalizagdo dos Beneficios Eventuais.

Art. 9° Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social informar sobre
irregularidades na execugdo dos beneficios eventuais, bem como avaliar e propor mudangas
operacionais na concessdo dos Beneficios Eventuais, ao Orgdo Gestor da Politica Municipal
de Assisténcia Social.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 10 As provisdes relacionadas a programas, projetos, servigos e beneficios afetos
ao campo da saude, educagdo e demais politicas setoriais, ndo se incluem na modalidade de
Beneficios Eventuais da assisténcia social.
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Art. 11 Os Beneficios Eventuais enquadram-se na modalidade de protegdo social
basica com fundamentagdo nos principios de cidadania e nos direitos sociais ¢ humanos.

Art. 12 Na comprovagéo das necessidades para a concessdo do beneficio eventual sdo
vedadas quaisquer situagdes de constrangimento ou vexatorias.

Art. 13 Com a aprovagdo da Resolugdo n° 39, de 09 de dezembro de 2010, do
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, que dispde sobre o processo de
reordenamento dos Beneficios Eventuais no dambito da Politica de Assisténcia Social em
relagdo a Politica de Satde, ndo sdo provisdes da politica de assisténcia social os itens
referentes a Orteses, proteses, cadeiras de roda, muletas, dculos, leites, dietas de prescri¢do
especial e fraldas descartdveis para pessoas que tem necessidade de uso ¢ outros itens
inerentes a area de saude.

§ 1°. Ficam revogadas as alineas 1, j, k, I, m, n, e o do §3° do artigo 2°, da Lei n°.
008/2000, que regulamenta a destinagdo de recursos para atender necessidades de pessoas
fisicas e d4 outras providéncias.

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.




Conselho Municipal de Assisténcia Social
[ (]

@ " 2 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
VARZEA-PB VARZEA-PB

RESOLUCAO N° 02, DE 8 DE MAIO DE 2017

Dispde sobre os critérios e prazos para prestagdo dos
beneficios eventuais no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social do municipio de Varzea-PB.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, em
Reunifio Ordinaria realizada no dia 8 de maio de 2017, no uso das competéncias e das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 e pela Lei
Municipal n°® 3, de 19 de julho de 1996, que institui o0 Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Varzea, e

CONSIDERANDO que os Beneficios Eventuais da Assisténcia Social, previsto
no art. 22 da Lei Orgéanica da Assisténcia Social - LOAS, Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de
1993, alterada pela Lei n° 12.435, de 06 de julho de 2011, integram o conjunto de prote¢des
da Politica de Assisténcia Social e neste sentido, inserem-se no processo de reordenamento
dos servigos, programas, projetos e beneficios, de modo a garantir o acesso a protegdo social,
ampliando e qualificando as agdes protetivas;

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.307, de 14 de dezembro de 2007, que dispde
sobre os Beneficios Eventuais e define em seu art. 90 que as "provisdes relativas a programas,
projetos, servigos e beneficios diretamente vinculados ao campo da saude, educagio,
integragdo nacional e das demais politicas setoriais ndo se incluem na modalidade de
Beneficios Eventuais da Assisténcia Social";

CONSIDERANDQO a Resolugdo n° 39, de 09 de dezembro de 2010, do CNAS
que dispde sobre o processo de reordenamento dos Beneficios Eventuais no ambito da
Politica de Assisténcia Social em relagdo a Politica de Saude;

CONSIDERANDO que a concessdo dos Beneficios Eventuais ¢ um direito
garantido e de longo alcance social de acordo com o art. 22 da Lei n° 8.742, de 07 de
dezembro de 1993.

RESOLVE:
Art. 1° Os critérios e prazos para prestagdo dos beneficios eventuais no &mbito do

Sistema Unico de Assisténcia Social do municipio dec Varzca-PB, aprovados pelo Consctho
Municipal de Assisténcia Social, configuram-se na forma dos dispositivos desta Resolugdo.



Art. 2° Os Beneficios Eventuais de que trata a Lei do SUAS municipal, destinam-se as
pessoas ou familias que estejam cadastradas no cadastro Gnico para programas sociais do
governo federal, com cadastro ativo neste municipio e que tenham uma renda mensal per
capita ndo superior a meio salario minimo vigente, quando do requerimento, para atender de
forma suplementar as necessidades humanas basicas, por tempo determinado, nos limites e
condi¢des estabelecidas a seguir:

I — realizagdo de estudo socioeconémico da familia, com parecer do profissional do
servigo social e com base nos critérios estabelecidos pela LOAS, que servird como
instrumento de avaliag@o da solicitacdo do beneficio;

II — requerimento formal do individuo responsavel pela unidade familiar,
acompanhado de documentos especificos que poderdo ser solicitados quando da realizagido do
estudo socioecondmico de que trata o inciso I deste artigo.

§ 1° Os beneficios eventuais somente serdo concedidos mediante parecer social,
elaborado por:

I — Assistentes sociais que compde as equipes de referéncia dos equipamentos sociais
CRAS, CREAS, ou;

II — Assistente Social responsavel pela concessdo dos beneficios eventuais, vinculado
ao Orgao gestor.

§ 2° Nos casos em que as familias ndo se enquadrarem no critério de renda mensal per
capita familiar, a equipe de referéncia ou o responsavel pelo atendimento dos beneficios
eventuais, terd autonomia para a concessdo de beneficio, por meio de justificativa por escrito,
a qual devera ser juntada ao estudo socioecondmico ou parecer social.

§ 3° O estudo de que trata o inciso I do art. 2°, podera ser dispensado em caso de o
individuo e/ou a sua familia ja serem acompanhados pelas equipes de referéncia do SUAS,
em ambito municipal, especificamente junto aos servigos socioassistenciais ofertados no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e/ou no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS, caso em que o profissional de servigo social
devera elaborar parecer social circunstanciado da situagdo socioecondmica familiar.

§ 4° Os beneficios de transferéncia de renda do Governo Federal ndo serdo
contabilizados para a concessdo de beneficio eventual.

§ 5° A concessdo e prestagdo dos beneficios eventuais serd no dmbito do CRAS ¢ a
equipe de referéncia do mesmo, sera a responsavel pela concessdo e articulagdo com os
programas de transferéncia de renda, servi¢os socioassistenciais ofertados no municipio e
demais politicas publicas, a fim de ampliar a prote¢éo social.

§ 6° Os beneficios eventuais poderdo ser concedidos cumulativamente.
Art. 3° Os Beneficios Eventuais, mesmo que em situagdo de emergéncia, sé serdo
autorizados apds requerimento assinado pelo interessado e parecer social por profissionais



habilitados conforme art. 2°, § 1°.

Art. 4° O Beneficio Eventual na forma de Auxilio Natalidade constitui-se em uma
prestagio tempordria, ndo contributiva da assisténcia social, em bens de consumo, para
reduzir vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da familia, destinado a atender
qualquer dos seguintes aspectos:

I - necessidades do nascituro;
II - apoio & mie nos casos de natimorto e morte do recém-nascido; €

III - apoio a familia no caso de morte da mae.

Paragrafo unico: o Auxilio Natalidade de que trata o art. 4° é a concessdo de
enxoval para recém-nascido, incluindo itens de vestudrio e de higiene, observada a qualidade
que garanta a dignidade e o respeito a familia beneficiaria, além de servigos socioassistenciais
antes, durante ou depois do nascimento.

Art. 5° Para requerimento e acesso ao Beneficio de Auxilio Natalidade sdo
estabelecidos os seguintes critérios:

I — Documentos pessoais (RG e CPF), comprovante de residéncia atualizado do
solicitante;

II — Comprovar residéncia do Beneficiario de no minimo 1 (um) ano no
municipio;

111 — Folha Resumo do Cadastro Unico;

IV — Xérox da Caderneta da Gestante (das pags. de identifica¢do e a que contém a
DUM e DPP);

V — Participagdo nas oficinas do Grupo de Gestantes, ofertadas no ambito do
CRAS (dispensada mediante parecer social da técnica de referéncia);

VI - No ato do recebimento, comprovar no minimo 06 (scis) consultas de Pré-
Natal (com pelo menos uma de cada: médico, enfermeiro e dentista).

Paragrafo inico. O Auxilio Natalidade de que trata o art. 4° limitar-se-4 ao valor
de 15% (quinze por cento) do saldrio minimo vigente. Seu requerimento pode ser feito a partir
do 1° até 0 9° més de gestagdo.

Art. 6° O Beneficio Eventual na forma de Auxilio-Funeral constitui-se em uma
prestagdio temporaria, ndo contributiva da assisténcia social, preferencialmente concedida por
meio de bens e servigos, para reduzir vulnerabilidade provocada por morte de membro da
familia, visando ao atendimento prioritario de:

1 — Despesas de urna funeréria, velorio e/ou sepultamento, podendo ser integrado
por:

a) Translado do corpo;



b) Regularizagdo documental do ébito.

[I — Ressarcimento, no caso de auséncia do beneficio eventual no momento em
que este se fez necessario.

Art. 7° O Auxilio-Funeral, requerido quando da morte de integrante da familia,
sera concedido somente se o falecido e/ou sua familia, compreendendo parentes de até 2° grau
em linha reta ou colateral, residirem neste municipio, através de parecer emitido pela
Assistente Social, técnica de reteréncia do CRAS, ou vinculada ao Orgﬁo Gestor.

§ 1° O Municipio garantird o atendimento em plantdo, 24 (vinte e quatro) horas
por dia, para atendimento das familias que requererem o Auxilio-Funeral.

§ 2° A elaboragdo do expediente administrativo de concessio do Auxilio-Funeral,
com a juntada dos documentos pertinentes na Lei, podera ser feita apoés o atendimento da
familia, a vista de elementos minimos de necessidade da familia.

§ 3° Para o requerimento e acesso ao Beneficio de Auxilio-Funeral devera
apresentar a seguinte documentagéo:

[ — Certidao de Obito;

II — Documentos pessoais (RG e CPF), comprovante de residéncia atualizado do
solicitante;

III — Para ser concedido o Beneficio de Auxilio-Funeral o velorio e sepultamento
devera ter sido realizado, obrigatoriamente, no municipio de Varzea.

Art. 8° No caso de ressarcimento de despesas realizadas pela familia, o
requerimento de que trata o inciso II do art. 2°, devera ser apresentado a Secretaria do
Trabalho e Assisténcia Social no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar do 6bito.

Paragrafo tnico. O ressarcimento sera feito a familia no prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias contados do protocolo do pedido de ressarcimento € de acordo com as
despesas que forem comprovadas por meio de notas fiscais ou recibos. Limitando-se ao valor

de até um salario minimo vigente.

Art. 9° A situagdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de
riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

I — riscos: ameaga de sérios padecimentos;

II — perdas: privagdo de bens e de seguranca material; e



III — danos: agravos sociais e ofensa.
Paragrafo unico. Os riscos, as perdas e os danos podem decorrer:
[ - da falta de:

a) acesso a condi¢des e meios para suprir a manutengdo social cotidiana do
solicitante e de sua familia, principalmente a de alimentagdo;

b) documentagdo; ¢
¢) domicilio.

I — da situag@o de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos
tilhos;

Il — da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da
presenga de violéncia fisica ou psicoldgica na familia ou de situa¢des de ameaca a vida;

IV — de desastres e de calamidade publica; e
V — de outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 10 A efetividade e o aproveitamento dos Beneficios Eventuais em Situagio
de Vulnerabilidade Temporaria dependerdo do apoio e do desenvolvimento conjunto das
demais politicas publicas de atendimento a populagdo, bem como do empenho das proprias
familias beneficiarias, que deverdo envidar esforgos em prol do crescimento individual e
social de seus membros, favorecendo o processo de construgéo da cidadania.

Art. 11 Os Beneficios Eventuais destinados as familias em situagéo de risco ou de
vulnerabilidade social temporaria que visam a manutengdo cotidiana dos seus membros
abrangerio o necessario para alimentagdo, cuidados pessoais e condi¢des minimas de

sobrevivéncia digna.

Art. 12 S3o modalidades de Beneficios Eventuais que visam a manutengéo
cotidiana da familia:

I — cesta basica;
I — itens de necessidades basicas para sobrevivéncia (vestudrio e higiene).
Art. 13 O Beneficio Eventual na forma de cesta basica sera ofertado,

exclusivamente, para familias residentes neste municipio a pelos menos 1 (um) ano, com a
finalidade de suplementagdo alimentar. Limitando-se ao valor de até %4 (um quarto) do salério



minimo vigente.

§ 1° Os individuos e suas familias que receberem este Beneficio Eventual serdo
encaminhados a programas e oficinas que promovam o desenvolvimento pessoal e
profissional, com vistas a inclusdo no mercado de trabalho.

§ 2° A recusa a participagdo de programas e oficinas, assim como a negativa de
acompanhamento da familia pela equipe de referéncia do CRAS, a auséncia reiterada ou o
abandono das atividades propostas para o atendimento socio assistencial dos individuos,
acarretara a suspensdo da concessdo do beneficio de cesta basica, que so serd restabelecido
mediante avalia¢do do caso por profissionais, conforme o disposto no §1° do art. 2°.

Art. 14 O Beneficio Eventual, que trata dos itens de necessidades bésicas, visa a
garantir condigdes minimas de vestuario e higiene, prioritariamente, para gestantes, nutrizes,
criangas e adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia e pessoas em situagdo de rua.

§ 1° Os itens de vestuario poderdo ser angariados por meio de campanhas de
arrecada¢do de roupas realizadas junto a comunidade, coordenadas pelo Setor de Assisténcia
Social.

§ 2° Os itens de higiene concedidos por meio deste beneficio visam a preservar a
saude do individuo e integrardo um conjunto com artigos minimos de higiene pessoal e bucal,
vedada a inclusdo de cosméticos, perfumes e maquiagens.

Art. 15 Poderdo também ser concedidos, na forma de Beneficio Eventual, itens de
uso cotidiano, destinados a sobrevivéncia digna dos individuos e suas familias, tais como
colchdes, roupa de cama e de banho.

Paragrafo tinico. A modalidade de Beneficio Eventual (Cesta Basica) ndo podera
ser concedida as familias de modo continuo, sendo sua duragdo de 03 (trés) meses
consecutivos, podendo ser renovada por mais 03 (trés) meses, observando o disposto no art.
2°. E nos demais casos, ficando limitada a uma ocorréncia por beneficiario a cada 12 (doze)
meses, excepcionada apenas nos casos de situagdo de emergéncia ou estado de calamidade
publica formalmente decretada e que tenha a familia beneficidria incluida ou entre os
atingidos, a partir de informagdes e levantamentos realizados pela Defesa Civil Municipal ou
Estadual.

Art. 16 O Beneficio Eventual na forma de Documentagio Civil tem o objetivo de
oportunizar que os individuos regularizem sua situagdo civil por meio de:

I — pagamento de taxas para encaminhamento e expedi¢iio de CPF, inclusive
segunda via;

Il — providéncias relacionadas a fotografia 3x4 para expedi¢do de carteira de



identidade e cdpias de documentos necessarios para a solicitagdo da confec¢do de outros
documentos;

Art. 17 O Beneficio Eventual em Situagdo de [mergéncia ou de Calamidade
Publica ¢ uma provisdo suplementar e provisoria da assisténcia social, prestada para suprir
necessidades do individuo ou da familia na eventualidade das condigdes referidas e desde que
tenham sido devidamente decretadas pelo Poder Executivo Municipal, com vistas a assegurar
a sobrevivéncia e a reconstru¢do da autonomia.

Paragrafo dinico. Para fins desta resolugdo, entende-se:

I - desastre: resultado de eventos adversos, naturais ou provocados pelo homem
sobre um ecossistema vulneravel, causando danos humanos, materiais ou ambientais e
consequentes prejuizos econdomicos e sociais;

IT - situag@o de emergéncia: situagdo anormal, provocada por desastres, causando
danos e prejuizos que impliquem o comprometimento parcial da capacidade de resposta do
poder publico do Municipio;

III - estado de calamidade publica: situagdo anormal, provocada por desastres,
causando danos e prejuizos que impliquem o comprometimento substancial da capacidade de
resposta do poder publico do Municipio.

Art. 18 E condigdio para o recebimento do Beneficio Eventual em Situagdo de
Emergéncia ou de Calamidade Publica que o individuo ou a familia, além de satisfazer os
critérios do art. 2° desta resolugdo, tenha sido incluido entre os atingidos, a partir de
informagdes e levantamentos realizados pela Defesa Civil Municipal ou Estadual, ou que
sejam removidos de areas consideradas de risco, por prevengdo ou determinagdo do Poder
Judiciario.

Art. 19 O Beneficio Eventual em Situagdo de Emergéncia ou de Calamidade
Publica podera ser concedido na forma de bens de consumo ou servigo, para propiciar
condi¢des de incolumidade e cidadania aos atingidos, dentro das atribuigdes e colaboragdo
dos poderes publicos municipal, estadual, e federal, incluindo, dentre outros itens:

I — o fornecimento de 4gua potavel;

II — a provisdo e meios de preparagdo de alimentos;
III — o suprimento de material de:

a) abrigamento;

b) vestuério;

¢) limpeza;



’

d) higiene pessoal;

IV — o transporte de atingidos para locais seguros;

V — demoligio de edificagdes com estruturas comprometidas;
VI — remogdo de entulhos e escombros;

VII — reconstrugdo ou recuperagdo de unidades habitacionais atingidas.

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 20 Cabera ao Orgio Gestor:

I — a coordenagdo geral, a operacionalizagdo, o acompanhamento, a avaliagdo da
prestagdo dos beneficios eventuais, bem como o seu financiamento, exceto nas situagdes de
emergéncia e calamidade publica cuja responsabilidade cabe a Defesa Civil;

Il — a realizagdo de estudos da realidade e monitoramento da demanda para
constante ampliag¢do da concessdo dos beneficios eventuais;

Il — expedir as instrugdes e instituir formularios e modelos de documentos
necessarios a operacionaliza¢do dos beneficios eventuais.

Art. 21 Caberd ao Conselho Municipal de Assisténcia Social informar sobre
irregularidades na execugio dos beneficios eventuais, bem como avaliar e propor mudangas
operacionais na concessido dos Beneficios Eventuais, ao Orgdo Gestor da Politica Municipal
de Assisténcia Social.

Art. 22 Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas
as disposi¢des em contrario.




